
(On)betaald werk
met jobcoach



‘Ik doe mee en wat ik doe, doet ertoe!’

Cliënt Service Punt: 023-510 14 15 
ma-vrij van 09.00 uur tot 13.00 uur
csp@hartekampgroep.nl

Ondersteuning | Samenwerking | Individuele mogelijkheden

Vanuit deze visie biedt de Hartekamp Groep werk, arbeidsmatige- en
belevingsgerichte activiteiten aan in verbinding met de samenleving.
Dit doen wij op 5 niveaus aan de hand van de zogenaamde
participatieladder. Op deze manier kan iedere cliënt zich gericht en
stap voor stap ontwikkelen. Een van de niveaus van onze ladder is
(on)betaald werk met jobcoach.

Jobcoaching houdt in dat cliënten ondersteuning krijgen bij het vinden
van een passende baan in een bedrijf. Als de baan gevonden is,
ondersteunt de jobcoach ook bij het inwerken én onderhouden van het
contact met de werkgever, cliënt en uitkeringsinstantie. 

Uitgangspunt bij het vinden van werk is altijd dat er wordt geprobeerd
om aan te sluiten bij de wensen en dromen van de cliënt. Hierbij staan
samenwerking en de ontwikkeling  centraal.

De individuele mogelijkheden en behoeften van de cliënt zijn leidend. Er
zijn mogelijkheden voor aanpassing van het werk, zodat er een
optimale balans tussen vaardigheden en werkdruk wordt bereikt. 

Deze activiteiten zijn met name geschikt voor volwassenen LVB en
mensen met een achterstand op de arbeidsmarkt (UWV, Wajongere). 


