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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Zorginstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Voorzitter

Algemeen bestuurslid

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
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1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €
+ +
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	7_A4: 1154
	8: 
	12: J.M. Sielcken
	9: 
	10: 
	11: D.C.M Sollewijn Gelpke
	16_ML: De stichting heeft tot doel mensen met een geestelijke of lichamelijke beperking te begeleiden en te ondersteunen en hen te helpen zich maximaal te ontwikkelen.
De stichting beoogt een algemeen nut beogende instelling te zijn en beoogt derhalve niet het maken van winst.
	13_ML: Beide bestuursleden vormen samen de raad van bestuur van de stichting. De stichting heeft conform de Governance code Zorg en de WBTR een raad van toezicht.
	0: Stichting de Hartekamp Groep
	2: Zadelmakerstraat 150, 1991 JE Velserbroek
	4_EM: info@dehartekampgroep.nl
	5: www.hartekampgroep.nl
	3_TEL: 0235101400
	1_KVK: 41224666
	6_RSIN: 009180618
	18_ML: De hartekamp Groep is een zorginstelling voor mensen met een verstandelijke beperking. De zorg is gebaseerd op 4 peilers: wonen, werken, leren en ondersteunen.
De kern van onze aanpak is Versterkend Begeleiden.
Wonen: bij de Hartekamp Groep wonen ongeveer 770mensen.
Werken: zowel op locaties van de Hartekamp Groep, als bij ondernemers in de regio (jobcoaching).
Leren: gespecialiseerde kindcentra, cursuscentrum en loopbaancentrum.
Ondersteunen: begeleiding thuis, logeren, diagnostiek en behandeling, crisis en observatie.
	19_ML: Inkomsten komen uit verschillende bronnen:
Wet Langdurige Zorg: zorgkantoren
Wet Jeugdzorg: gemeenten
Wet Maatschappelijke Ondersteuning: gemeenten
Zorgverzekeringswet: zorgverzekeraars
Persoonsgebonden budget (PGB): clienten
Subsidies: verschillende bronnen

	20_ML: De inkomsten worden besteed aan de zorgverlening. Er zijn geen andere activiteiten.
Vermogen wordt binnen de kaders van de regelgeving aangehouden (bestemmingsfonds). Het vermogen van de stichting bestaat vooral uit zorgvastgoed (de locaties waar de zorg wordt aangeboden). Het bestemmingsfonds wordt vooral aangehouden voor onderhoud, renovatie en nieuwbouw van zorgvastgoed.

	21: 
	_MLT: https://hartekampgroep.nl/publicaties/
	knop: 

	22_ML: Het beloningsbeleid is gebaseerd op de CAO Gehandicapten Zorg. De beloning van de bestuurders valt binnen de regels van de wet normering topinkomens (WNT).
	24: 
	_MLT: https://hartekampgroep.nl/publicaties/
	knop: 

	23_ML: In 2022 hebben 1.897 mensen gebruik gemaakt van het zorgaanbod van de Hartekamp Groep. Het kerngebied van de stichting is de regio Zuid-Kennemerland en IJmond.

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2022
	P: 31-12-2022

	2: 
	A: 31-12-2021 (*)
	P: 31-12-2021 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2022

	2: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 71308120
	6_GT: 4435586
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 71308120
	9_GT: 27925884
	10_GT: 99234004
	8_GT: 23490298

	1: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 74284053
	6_GT: 4534092
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 74284053
	9_GT: 24926123
	10_GT: 99210176
	8_GT: 20392031

	4: 
	1_GT: 39335617
	2_GT: 694625
	3_GT: 36903231
	4_GT: 22300531
	5_GT: 99234004

	3: 
	1_GT: 38576992
	2_GT: 1039860
	3_GT: 34014985
	4_GT: 25578339
	5_GT: 99210176

	5_ML: https://hartekampgroep.nl/publicaties/

	3: 
	0: 
	1: 2022
	2: 2021 (*)

	1: 
	1_A7: 114369421
	12_A7: 5436029
	2_A7: 1010294
	13_A7: 2992070
	3_A7: 622973
	4_A7: 116002688
	14_A7: 
	15_A7: 
	18_A7: -1103099
	11_A7: 86417590
	16_A7: 20812525
	19_A7: -758625
	9_A7: 0
	10_A7: 116002688
	5_A7: 
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 
	17_A7: 115658214

	2: 
	1_A7: 109021270
	12_A7: 5500209
	2_A7: 1890667
	13_A7: 2859706
	3_A7: 2279568
	4_A7: 113191505
	14_A7: 
	15_A7: 
	18_A7: -1244222
	11_A7: 79472061
	16_A7: 20314271
	19_A7: 3801036
	9_A7: 0
	10_A7: 113191505
	5_A7: 
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 
	17_A7: 108146247

	3_ML: 
	JV: 
	_MLT: https://hartekampgroep.nl/publicaties/
	knop: 




