
Beleid en verantwoording onkosten raad van bestuur de Hartekamp Groep

Inleiding
In het kader van maatschappelijke verantwoordelijkheid en transparantie verantwoordt de 
Hartekamp Groep jaarlijks openbaar welke onkosten door de raad van bestuur zijn gemaakt ten 
behoeve van de uitoefening van zijn functie. Bij de verantwoording van de gemaakte onkosten gaat 
het om een zinvol inzicht: de verantwoording moet voldoende en nuttige informatie bieden.
Bij het maken en declareren van kosten betracht de raad van bestuur soberheid, en neemt in acht 
dat de kosten redelijk zijn en gemaakt zijn tijdens en uitsluitend voor het uitoefenen van de functie. 
Bij het maken van onkosten volgt de raad van bestuur de voor de Hartekamp Groep gebruikelijke 
kaders, vastgelegd in de cao en de gedragscode van de Hartekamp Groep. En voor zover niet 
anders vastgelegd, bijvoorbeeld in de arbeidsovereenkomst afgesloten met de raad van toezicht.

Onkostenvergoedingen
Bij onkosten van de leden van de raad van bestuur gaat het om reis- en verblijfskosten, 
verzekeringskosten, lidmaatschappen, representatiekosten en overige kosten die specifiek 
verbonden zijn aan de uitoefening van hun taken. 

Verantwoording en transparantie
De controle en afhandeling van de onkosten van de leden van de raad van bestuur zijn opgenomen 
in de reguliere processen van de Hartekamp Groep. De raad van toezicht houdt hier toezicht op 
door de onkosten te accorderen voorafgaand aan publicatie op de websitepagina van de Hartekamp 
Groep.

De raad van bestuur vermeldt, indien aan de orde, de geschenken en uitnodigingen die zij heeft 
ontvangen ook in het jaarlijkse openbaar te maken overzicht.

Dit beleid en het jaarlijkse overzicht worden op de website van de instelling gepubliceerd.
De raad van toezicht gaat over en ziet toe op de naleving van dit beleid.

Dit beleid treedt in werking op 21 mei 2024
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